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                                          18       4  ăm 2022 

 

QUYẾ   ỊNH 

CÔNG NHẬN THUẬN TÌNH LY HÔN  

VÀ SỰ THOẢ THUẬN C        ƯƠ   SỰ 
 

-        v    ồ sơ vụ                      t ụ    s : 77/2022/    -

  GĐ      21 t     3   m 2022, giữa: 

*   u ê   ơ :   ị  uỳ     ị  r    , s      m: 1989;  ị    ỉ: s      

63/56 ấp LB, xã PS,  u ệ  CL, tỉ    ế   re. 

*  ị  ơ : Anh  rầ   i    , s      m: 1981;  ị    ỉ: s      63/56 ấp LB, 

xã PS,  u ệ  CL, tỉ    ế   re.  

-        v   Đ  u 212 v  Đ  u 213         u t t  tụ       s ; 

-        v       Đ  u 55, 81, 82, 83 v  Đ  u 84 c a Lu t hôn nhân và gia 

    ; 

-        vào biên bản ghi nh n s  t  nguyện ly hôn và hoà giải thành ngày 08 

tháng 4   m 2022.  

           

Việc thu n tình ly hôn và thoả thu n c        ươ   s   ược ghi trong biên 

bản ghi nh n s  t  nguyện ly hôn và hoà giải thành ngày 08 tháng 4   m 2022 là 

hoàn toàn t  nguyện và không vi phạm    u cấm c a lu t, k     tr    ạ    c xã 

h i. 

Đã  ết thời hạn 07 ngày, kể từ ngày l p biên bản ghi nh n s  t  nguyện ly hôn 

và hoà giả  t    , k      ó  ươ   s      t     ổi ý kiến v  s  thoả thu    ó. 

 

   Ế   Ị    

1. Công nh n s  thu n tình ly hôn giữa: Chị Huỳnh Thị Trúc H với anh Trần 

Minh H.
 

2. Công nh n s  thoả thu n c        ươ   s  cụ thể   ư s u: 

- Về hôn nhân: Chị Huỳnh Thị Trúc H và anh Trần Minh H thu n tình ly 

hôn.
 

-  ề việc cấp dưỡng giữa v  chồng khi ly hôn: Chị Huỳnh Thị Trúc H và 

anh Trần Minh H không yêu cầu Tòa án giải quyết gì v  việc cấp  ưỡng giữa vợ 

chồng khi ly hôn.
 

-  ề           và việc cấp dưỡng nuôi con:  

 C ị H và anh H  ó       ườ        u   tê   rầ   uỳ    rườ   V sinh 

     01/11/2011 v   rầ   uỳ    rườ   L s         01/11/2011.   ệ        ườ  

      u   s    vớ    ị H. K            ị H  ượ  qu    nuôi hai con chung tên 
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 rầ   uỳ    rườ   V v   rầ   uỳ    rườ   L. G          ị H k      êu  ầu 

anh H  ấp  ưỡ             ườ        u  . 

  ười không tr c tiếp nuôi con có quy   t  m   m    ; k         ược cản 

trở   ười không tr c tiếp nuôi con th c hiện quy      .  r    trường hợp   ười 

không tr c tiếp nuôi con lạm dụng việ  t  m   m      ể cản trở hoặc gây ảnh 

 ưởng xấu  ến việ  tr      m,    m só ,       ụ ,  u    ưỡng con thì   ười tr c 

tiếp nuôi con có quy n yêu cầu Tòa án quyết  ịnh hạn chế quy   t  m   m       a 

  ười không tr c tiếp nuôi con. 

Vì lợi ích c         u  ,      ươ   s  hoặc các nhân, tổ ch   t e  qu   ịnh 

c a Lu t          v            ó qu     êu  ầu        qu ết  ị   v ệ  t     ổ  

  ườ  tr   t ếp  u      . K    ó                 ,      ươ   s  có quy n thỏa 

thu n giải quyết việc cấp  ưỡng nuôi con, nếu không thỏa thu    ược thì yêu cầu 

Tòa án giải quyết.  

 -  ề   i sả       :   ị H và anh H x    ị   k      ó, k      êu  ầu     

     ả  qu ết. 

 -  ề         :   ị H và anh H trình bày không có.  

 -  ề    p  : Chị H t  nguyệ    p    p                     sơ t ẩm s  ti n 

là 150.000  ồng (m t tr m   m mươ        ồ      ư    ượ  trừ v   s  t    tạm 

       phí bà L  ã   p    300.000  ồng (ba tr m       ồ    t e    ê      t u tạm 

       p  ,  ệ p          s  0006794      17/3/2022          ụ                  

s   u ệ    ợ     , tỉnh Bến Tre. Chị H  ược nh n lại s  ti n là 150.000  ồng 

(m t tr m   m mươ        ồ   . 

3. Qu ết  ị        ó   ệu     p  p  u t      s u k    ượ           v  

k      ị k        , k        ị t e  t   tụ  p    t ẩm.   
 

           
-      ươ   s ;                                                                             
-  K     u ệ  CL;  

-      ụ   . .      s   u ệ  CL;  

- U    xã  ơ  ĐKK ; 

- Phòng KTNV-T.H.A      tỉ    ế   re;                                       
-  ưu:  ồ sơ vụ   ,  p,  p.                                  

 

               

 ( ã ký) 

 

 

 

 

 

       Nguyễn Thị Tuyết Nga 
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