TOA AN NHAN DAN  CONG HOA XA HOI CHU NGHIA VIET NAM
HUYEN PHU MY Péc 1ap - Tw do - Hanh phuc
TINH BINH PINH

S6: 11/2022/QDST-DS Phu My, ngay 14 thang 01 nam 2022

‘ ] , QUYET PINH '
PINH CHI VIEC XET PON YEU CAU GIAI QUYET VIEC DAN SU’

TOA AN NHAN DAN HUYEN PHU MY, TINH BINH PINH

Sau khi nghién ctru ho so viéc déan sy so tham thu 1y s0: 27/2022/TLST-
DS, ngay 11 thang 01 nam 2022 Ve viéc: “Yéu cau tuyén bd mot ngudi mat
tich”, gdm nhiing ngudi tham gia t tung sau day:

- Ngueoi yéu cau giai quyét viéc dan sw: Anh Nguyén Vin Lg, sinh nam:
1986.

Dia chi: Thon CGi, X8 MA, huyén PM, tinh BD.

- Ngueoi c6 quyén loi, nghia vu lién quan: Chau Nguyén Tién T, sinh
ngay 04/6/2007.

Dia chi: Thon CG, x8 MA, huyén PM, tinh BD.

Ngueoi dai dién hop phdp cua nguoi cO quyén loi, nghia vu lién quan:
Anh Nguyén Van L, sinh nam: 1986; dia chi: Thon CG, xa MA, huyén PM,
tinh BD; 1a nguoi dai dién theo phép luat.

Xét thay: Anh Nguyén Van L 1a nguoi yéu cau giai quyét viéc dan su tu
nguyén rit don yéu cau gidi quyét viéc dan suy.

Cin ctrdiém c khoan 2 Diéu 366 cua Bo luat T tung dén su,
QUYET PINH:

Picu 1. Pinh chi viéc xét don yéu cau giai quét viéc dan sy thu ly sér:
27/2022/TLST-DS ngay 11 thang 01 nam 2022 ve viéc “Yéu cau tuyén bo
mot ngudi mat tich”

Piéu 2. S tién 300.000 dong (Ba trdm nghin dong) tam tng 1& phi so
tham yéu cau giai quyét viéc dan sy ma anh Nguyen Vian L da ndp theo Bién
lai thu tién tam ung an phi, 1& phi Toa an s6 AA-2021/0008489 ngay
11/01/2022 cua Chi cuc thi hanh an dan sy huyén Phu MYV, tinh Binh Dinh
dugc sung vao ngan sach Nha nudec.

Piéu 3. Nguoi yéu cau co quyén khang cao trong thoi han 07 ngay, ke
tir ngdy nhan dugc quyét dinh hodc ké tir ngay quyét dinh duoc niém yét.



Vién klem sat cung cap co quyen khang nghi trong thoi han 07 ngay, Vién
kiém sat cap trén truc tiép c6 quyén khang nghi trong thoi han 10 ngay, ké tir
ngay Vién kiém sat cing cp nhan dugc quyét dinh.

Noi nhén: THAM PHAN
- Puong su;

- VKSND huyén Phu M¥;

- Chi cyc thi hanh an dan sy huyén Phu My;

- Luu: Ho so viée dan su.



