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        TÒA ÁN NHÂN DÂN            CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

       HUYỆN TÂN THÀNH                        Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
       TỈNH BÀ RỊA – VŨNG TÀU     

          Bản án số: 16/2017/LĐ-ST 

          Ngày: 19-9-2017 

         V/v “Tranh chấp v  bảo hiểm xã hội” 

 

                                            

NHÂN DANH 

  NƯỚC CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
 

TÒA ÁN NHÂN DÂN HUYỆN TÂN THÀNH, TỈNH BÀ RỊA-VŨNG TÀU 

 
- Thành phần Hội đồng xét xử sơ thẩm gồm có: 

Thẩm phán - Chủ tọa phiên tòa: Ông Lê Hoàng Anh 

Các Hội thẩm nhân dân: Ông N uy n Th   h  n  

                        B   h m Th   i n 

- Thư ký phiên tòa: Ôn   uỳnh Thanh Tr  – Th  ký Tòa án nhân dân huyện 

Tân Th nh, tỉnh B  R a – Vũn  T u. 

- Đại diện viện kiểm sát nhân dân huyện Tân Thành tham  ia phi n tòa: B  

 o n  Th y   n  - Kiểm sát vi n. 

 

Ngày 19 tháng 9 năm 2017 t i Trụ sở Tòa án nhân dân huyện Tân Th nh, 

tỉnh B  R a - Vũn  T u xét xử s  thẩm côn  khai vụ án thụ lý số: 

229/2017/TLST-LĐ ngày 19/5/2017 v  việc “Tranh chấp v  bảo hiểm xã hội” 

theo Quy t đ nh đ a vụ án ra xét xử số 10/2017/QĐXXST-LĐ ngày 14/8/2017; 

Quy t đ nh hoãn phi n tòa số 07/2017/QĐST-LĐ n  y 31/8/2017 c a Tòa án 

nhân dân huyện Tân Th nh  iữa các đ  n  sự:         

Nguyên đơn:                                            

 1. Ông  han N ọc  , sinh năm: 1972 

 Đ a chỉ: Tổ X, ấp Ô, xã T, huyện T, tỉnh B  R a-Vũn  T u; 

 2. Bà  han Th   , sinh năm: 1986 

 Đ a chỉ: Thôn X, xã L, huyện B, tỉnh Lâm Đồn ; 

 3. Ôn  Trần M nh H, sinh năm: 1981 

 Đ a chỉ: X Trần Văn Cẩm, ph ờn  T, quận T, th nh phố  ồ Chí Minh; 

 4. Ôn  Thân Văn T, sinh năm: 1986 

 Đ a chỉ: Đội X, thôn Y, xã Đ, huyện M, tỉnh Quản  N ãi; 

 5. Ôn  N uy n Th  T, sinh năm: 1993 

 Đ a chỉ: X, tổ Y, ấp L, xã T, huyện T, tỉnh B  R a-Vũn  T u; 

 6. Ông N uy n Quốc  , sinh năm: 1962 

 Đ a chỉ: X, tần  Y, chun  c  141A Đ, ph ờn  Z, quận  , th nh phố  ồ 

Chí Minh; 
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 7. Ông Ph m Văn T, sinh năm: 1990 

 Đ a chỉ: X đ ờn  số Y, khu phố Z, ph ờn  B, quận B, th nh phố  ồ Chí 

Minh; 

 8. B  L  n  L   , sinh năm 1972 

 Đ a chỉ: X  ùn  V  n , ph ờn  Y, th nh phố Đ, tỉnh Lâm Đồn ; 

 9. Ôn  Trần Văn K, sinh năm: 1973 

 Đ a chỉ: Ấp M, xã M, huyện T, tỉnh B  R a-Vũn  T u; 

 10. B   h m Vũ Q, sinh năm: 1984 

 Đ a chỉ: X đ ờn  30/4, ph ờn  Y, th nh phố V, tỉnh B  R a-Vũn  T u; 

 11. Ông N uy n Văn K, sinh năm: 1977 

 Đ a chỉ: X L  Văn Sỹ, ph ờn  Y, quận  , th nh phố  ồ Chí Minh; 

 12. Ôn  Trần Văn D, sinh năm 1953 

 Đ a chỉ: X  h m Văn Chi u, ph ờn  Y, quận G, th nh phố  ồ Chí 

Minh; 

 13. Ôn   han N ọc L sinh năm 1982 

 Đ a chỉ:X, Bình Giã, ph ờn  T, th nh phố V, tỉnh B  R a-Vũn  T u; 

 14. B  L  Th  Thanh T, sinh năm 1983 

 Đ a chỉ: Tổ X, ấp  , xã M, huyện T, tỉnh B  R a-Vũn  T u; 

 15. B  D  n  Th  N ọc  , sinh năm 1977 

 Đ a chỉ: Ấp M, xã M, huyện T, tỉnh B  R a-Vũn  T u; 

 16. Ôn  N uy n Th  T, sinh năm 1988 

 Đ a chỉ: X Tổ Y, ấp L, xã T, huyện T, tỉnh B  R a-Vũn  T u; 

17.  B  N uy n Th  Thanh T, sinh năm 1989 

Đ a chỉ: quán X, thôn C, xã T, huyện  , tỉnh Quản  Nam; 

 Các đồn  n uy n đ n v n  m t   

   g  i đ i di n theo ủy quy n của các đ ng nguyên đơn: Ông Nguy n 

Trung N, sinh năm 1974; Đ a chỉ: Tổ X, ấp  , xã  , huyện L, tỉnh B  R a – 

Vũn  T u.  C  m t  

 

    đơn: Côn  ty TN   G ch men M  

 Đ a chỉ: Khu côn  n hiệp M, huyện T, tỉnh B  R a-Vũn  T u. 

 N  ời đ i diện theo pháp luật: Ôn  Albert Low C – Ch c vụ: Tổn   iám 

đốc. 

 

  g  i có quy n lợi và nghĩa vụ liên quan: Bảo hiểm xã hội tỉnh B; 

 Đ a chỉ: X Tr  n  Côn  Đ nh, ph ờn  Y, Tp. V, tỉnh B  R a - Vũn  

Tàu. 

N  ời đ i diện theo pháp luật: Ôn  Trần Duy   – Ch c vụ: Giám đốc. 

 N  ời đ i diện theo  y quy n: B  N uy n  ồn   , sinh năn 1977; Ch c 

vụ: Tr ởn  phòn  khai thác v  thu n .  C  đ n xin xét xử v n  m t  

 

NỘI DUNG VỤ ÁN: 
 



3 

 

Theo đơn  h i  i n và l i  hai trong quá tr nh gi i quy t vụ án các 

nguyên đơn tr nh bày: 

1/ Ôn   han N ọc   l m việc t i Côn  ty TN   G ch Men M   ọi t t l  

Công ty M) từ n  y 05/10/1999, đ n khi Côn  ty n ừn  ho t độn   tháng 

02/2015). Khi li n hệ c  quan bảo hiểm xã hội tỉnh B  R a-Vũn  T u để chốt sổ 

th  đ  c bi t Côn  ty M còn n  các khoản ti n bảo hiểm xã hội c a n  ời lao 

độn  t i c  quan bảo hiểm xã hội. Nay ôn  H y u cầu Công ty M phải đ n  các 

khoản ti n bảo hiểm xã hội v o Quỹ bảo hiểm thuộc bảo hiểm tỉnh B  R a – 

Vũn  T u từ thán  6/2012 đ n thán  4/2015. 

 2/ B   h m Th    l m việc t i Công ty M từ n  y 09/7/2006, đ n khi Côn  

ty n ừn  ho t độn   tháng 02/2015). Khi li n hệ c  quan bảo hiểm xã hội tỉnh B  

R a-Vũn  T u để chốt sổ th  đ  c bi t Côn  ty M còn n  các khoản ti n bảo hiểm 

xã hội c a n  ời lao độn  t i c  quan bảo hiểm xã hội. Nay b    y u cầu Côn  ty 

M phải đ n  các khoản ti n bảo hiểm xã hội v o Quỹ bảo hiểm thuộc bảo hiểm 

tỉnh B  R a – Vũn  T u từ thán  6/2012 đ n thán  4/2015. 

 3/ Ôn  Trần M nh   l m việc t i Công ty M từ n  y 04/7/2010, đ n khi 

Côn  ty n ừn  ho t độn   tháng 02/2015). Khi li n hệ c  quan bảo hiểm xã hội 

tỉnh B  R a-Vũn  T u để chốt sổ th  đ  c bi t Côn  ty M còn n  các khoản ti n 

bảo hiểm xã hội c a n  ời lao độn  t i c  quan bảo hiểm xã hội. Nay ôn    y u 

cầu Côn  ty M phải đ n  các khoản ti n bảo hiểm xã hội v o Quỹ bảo hiểm thuộc 

bảo hiểm tỉnh B  R a – Vũn  T u từ thán  6/2012 đ n thán  4/2015. 

 4/ Ôn  Thân Văn T l m việc t i côn  ty TN   G ch Men M từ n  y 

01/2011, đ n khi Côn  ty n ừn  ho t độn   tháng 02/2015). Khi li n hệ c  quan 

bảo hiểm xã hội tỉnh B  R a-Vũn  T u để chốt sổ th  đ  c bi t Côn  ty M còn n  

các khoản ti n bảo hiểm xã hội c a n  ời lao độn  t i c  quan bảo hiểm xã hội. 

Nay ông T y u cầu Côn  ty M phải đ n  các khoản ti n bảo hiểm xã hội v o Quỹ 

bảo hiểm thuộc bảo hiểm tỉnh B  R a – Vũn  T u từ thán  6/2012 đ n thán  

4/2015. 

 5/ Ôn  N uy n Th  T l m việc t i côn  ty TN   G ch Men M từ n  y 

12/3/2012, đ n khi Côn  ty n ừn  ho t độn   tháng 02/2015). Khi li n hệ c  quan 

bảo hiểm xã hội tỉnh B  R a-Vũn  T u để chốt sổ th  đ  c bi t Côn  ty M còn n  

các khoản ti n bảo hiểm xã hội c a n  ời lao độn  t i c  quan bảo hiểm xã hội. 

Nay ông T y u cầu Côn  ty M phải đ n  các khoản ti n bảo hiểm xã hội v o Quỹ 

bảo hiểm thuộc bảo hiểm tỉnh B  R a – Vũn  T u từ thán  6/2012 đ n thán  

4/2015. 

 6/ Ôn  N uy n Quốc   l m việc t i côn  ty TN   G ch Men M từ tháng 

3/1998, đ n khi Côn  ty n ừn  ho t độn   tháng 02/2015). Khi li n hệ c  quan 

bảo hiểm xã hội tỉnh B  R a-Vũn  T u để chốt sổ th  đ  c bi t Côn  ty M còn n  

các khoản ti n bảo hiểm xã hội c a n  ời lao độn  t i c  quan bảo hiểm xã hội. 

Nay ông H y u cầu Côn  ty M phải đ n  các khoản ti n bảo hiểm xã hội v o Quỹ 

bảo hiểm thuộc bảo hiểm tỉnh B  R a – Vũn  T u từ thán  6/2012 đ n thán  

4/2014. 
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 7/ Ôn   h m Văn T l m việc t i côn  ty TN   G ch Men M từ tháng 

7/2011, đ n khi Côn  ty n ừn  ho t độn   tháng 02/2015). Khi li n hệ c  quan 

bảo hiểm xã hội tỉnh B  R a-Vũn  T u để chốt sổ th  đ  c bi t Côn  ty M còn n  

các khoản ti n bảo hiểm xã hội c a n  ời lao độn  t i c  quan bảo hiểm xã hội. 

Nay ông T y u cầu Côn  ty M phải đ n  các khoản ti n bảo hiểm xã hội v o Quỹ 

bảo hiểm thuộc bảo hiểm tỉnh B  R a – Vũn  T u từ thán  6/2012 đ n thán  

4/2014. 

 8/ B  L  n  L    l m việc t i côn  ty TN   G ch Men M từ tháng 9/2012, 

đ n khi Công ty ngừn  ho t độn   tháng 02/2015). Khi li n hệ c  quan bảo hiểm 

xã hội tỉnh B  R a-Vũn  T u để chốt sổ th  đ  c bi t Côn  ty M còn n  các 

khoản ti n bảo hiểm xã hội c a n  ời lao độn  t i c  quan bảo hiểm xã hội. Nay 

b    yêu cầu Côn  ty M phải đ n  các khoản ti n bảo hiểm xã hội v o Quỹ bảo 

hiểm thuộc bảo hiểm tỉnh B  R a – Vũn  T u từ thán  6/2012 đ n thán  4/2015. 

 9/ Ôn  Trần Văn K l m việc t i côn  ty TN   G ch Men M từ tháng 

4/2000, đ n khi Côn  ty n ừn  ho t độn   tháng 02/2015). Khi li n hệ c  quan 

bảo hiểm xã hội tỉnh B  R a-Vũn  T u để chốt sổ th  đ  c bi t Côn  ty M còn n  

các khoản ti n bảo hiểm xã hội c a n  ời lao độn  t i c  quan bảo hiểm xã hội. 

Nay ông K y u cầu Côn  ty M phải đ n  các khoản ti n bảo hiểm xã hội v o Quỹ 

bảo hiểm thuộc bảo hiểm tỉnh B  R a – Vũn  T u từ thán  6/2012 đ n thán  

4/2015. 

 10/ B   h m Vũ Q l m việc t i côn  ty TN   G ch Men M từ tháng 

9/2007, đ n khi Côn  ty n ừn  ho t độn   tháng 02/2015). Khi li n hệ c  quan 

bảo hiểm xã hội tỉnh B  R a-Vũn  T u để chốt sổ th  đ  c bi t Côn  ty M còn n  

các khoản ti n bảo hiểm xã hội c a n  ời lao độn  t i c  quan bảo hiểm xã hội. 

Nay b  Q y u cầu Côn  ty M phải đ n  các khoản ti n bảo hiểm xã hội v o Quỹ 

bảo hiểm thuộc bảo hiểm tỉnh B  R a – Vũn  T u từ thán  6/2012 đ n thán  

4/2015. 

 11/ Ôn  N uy n Văn K l m việc t i côn  ty TN   G ch Men M từ tháng 

01/2011, đ n khi Côn  ty n ừn  ho t độn   tháng 02/2015). Khi li n hệ c  quan 

bảo hiểm xã hội tỉnh B  R a-Vũn  T u để chốt sổ th  đ  c bi t Côn  ty M còn n  

các khoản ti n bảo hiểm xã hội c a n  ời lao độn  t i c  quan bảo hiểm xã hội. 

Nay ông K y u cầu Côn  ty M phải đ n  các khoản ti n bảo hiểm xã hội v o Quỹ 

bảo hiểm thuộc bảo hiểm tỉnh B  R a – Vũn  T u từ thán  6/2012 đ n thán  

4/2015. 

 12/ Ông Trần Văn D l m việc t i côn  ty TN   G ch Men M từ tháng 

7/2013, đ n khi Côn  ty n ừn  ho t độn   tháng 02/2015). Khi li n hệ c  quan 

bảo hiểm xã hội tỉnh B  R a-Vũn  T u để chốt sổ th  đ  c bi t Côn  ty M còn n  

các khoản ti n bảo hiểm xã hội c a n  ời lao độn  t i c  quan bảo hiểm xã hội. 

Nay ông D y u cầu Côn  ty M phải đ n  các khoản ti n bảo hiểm xã hội v o Quỹ 

bảo hiểm thuộc bảo hiểm tỉnh B  R a – Vũn  T u từ thán  6/2012 đ n thán  

4/2015. 

 13/ Ôn   han N ọc L l m việc t i côn  ty TN   G ch Men M từ tháng 

4/2010, đ n khi Côn  ty n ừn  ho t độn   tháng 02/2015). Khi li n hệ c  quan 
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bảo hiểm xã hội tỉnh B  R a-Vũn  T u để chốt sổ th  đ  c bi t Côn  ty M còn n  

các khoản ti n bảo hiểm xã hội c a n  ời lao độn  t i c  quan bảo hiểm xã hội. 

Nay ông L y u cầu Côn  ty M phải đ n  các khoản ti n bảo hiểm xã hội v o Quỹ 

bảo hiểm thuộc bảo hiểm tỉnh B  R a – Vũn  T u từ thán  6/2012 đ n thán  

4/2015. 

 14/ B  L  Th  Thanh T l m việc t i côn  ty TN   G ch Men M từ tháng 

9/2012, đ n khi Côn  ty n ừn  ho t độn   tháng 02/2015). Khi li n hệ c  quan 

bảo hiểm xã hội tỉnh B  R a-Vũn  T u để chốt sổ th  đ  c bi t Côn  ty M còn n  

các khoản ti n bảo hiểm xã hội c a n  ời lao độn  t i c  quan bảo hiểm xã hội. 

Nay b  T y u cầu Côn  ty M phải đ n  các khoản ti n bảo hiểm xã hội v o Quỹ 

bảo hiểm thuộc bảo hiểm tỉnh B  R a – Vũn  T u từ thán  10/2012 đ n thán  

4/2015. 

 15/ B  D  n  Th   ồn    l m việc t i côn  ty TN   G ch Men M từ 

tháng 8/1999, đ n khi Côn  ty n ừn  ho t độn   tháng 02/2015). Khi li n hệ c  

quan bảo hiểm xã hội tỉnh B  R a-Vũn  T u để chốt sổ th  đ  c bi t Côn  ty M 

còn n  các khoản ti n bảo hiểm xã hội c a n  ời lao độn  t i c  quan bảo hiểm 

xã hội. Nay b    y u cầu Côn  ty M phải đ n  các khoản ti n bảo hiểm xã hội 

v o Quỹ bảo hiểm thuộc bảo hiểm tỉnh B  R a – Vũn  T u từ thán  6/2012 đ n 

thán  4/2015. 

 16/ Ôn  N uy n Th  T l m việc t i côn  ty TN   G ch Men M từ tháng 

5/2009, đ n khi Côn  ty n ừn  ho t độn   tháng 02/2015). Khi li n hệ c  quan 

bảo hiểm xã hội tỉnh B  R a-Vũn  T u để chốt sổ th  đ  c bi t Côn  ty M còn n  

các khoản ti n bảo hiểm xã hội c a n  ời lao độn  t i c  quan bảo hiểm xã hội. 

Nay ông T y u cầu Côn  ty M phải đ n  các khoản ti n bảo hiểm xã hội v o Quỹ 

bảo hiểm thuộc bảo hiểm tỉnh B  R a – Vũn  T u từ thán  6/2012 đ n thán  

4/2014. 

 17/ B  N uy n Th  Thanh Tn l m việc t i côn  ty TN   G ch Men M từ 

tháng 9/2012, đ n khi Côn  ty n ừn  ho t độn   tháng 02/2015). Khi liên hệ c  

quan bảo hiểm xã hội tỉnh B  R a-Vũn  T u để chốt sổ th  đ  c bi t Côn  ty M 

còn n  các khoản ti n bảo hiểm xã hội c a n  ời lao độn  t i c  quan bảo hiểm 

xã hội. Nay b  T y u cầu Côn  ty M phải đ n  các khoản ti n bảo hiểm xã hội 

v o Quỹ bảo hiểm thuộc bảo hiểm tỉnh B  R a – Vũn  T u từ thán  6/2012 đ n 

thán  4/2015. 

 M c đ n  v  số ti n bảo hiểm m  Côn  ty M phải đ n  theo quy đ nh c a 

pháp luật.  

 

   đơn: Côn  ty TN   G ch Men M, quá tr nh  iải quy t vụ án Tòa án đã 

triệu tập h p lệ nh n  khôn  đ n Tòa l m việc, hòa  iải, xuất tr nh ch n  c  v  

tham  ia phi n tòa l  tự từ b  quy n n h a vụ c a m nh.  

 

 g  i có quy n lợi và nghĩa vụ liên quan:   o hiểm xã hội tỉnh  à R a-Vũng 

Tàu trình bày:  
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Bảo hiểm xã hội tỉnh B  R a-Vũn  T u đ  c bi t Côn  ty TN   G ch 

Men M đã chấm d t ho t độn  theo thôn  báo số 36/TB-BQL-ĐT n  y 19/6/2017 

c a Ban quản lý các khu côn  n hiệp tỉnh B  R a-Vũn  T u. Qua r  soát thông 

tin các đ n v  n  hiện nay côn  ty TN   G ch Men M còn n  bảo hiểm xã hội 

tỉnh B  R a-Vũn  T u tính đ n n  y 31/5/2017 l  18.196.834.482 đồn . Đối với 

17 n uy n đ n tron  vụ án hiện côn  ty TN   G ch men M còn n  tổn  số ti n 

bảo hiểm xã hội l  1.319.624.821 đồn , tron  đ  n   ốc 844.147.195 đồn  v  n  

lãi phát sinh do chậm nộp l  475.477.626 đồn  từ thời điểm thán  6/2012 đ n 

nay. Nay Bảo hiểm xã hội tỉnh B  R a-Vũn  T u đ  n h  Tòa án chấp nhận y u 

cầu khởi kiện c a n uy n đ n, buộc côn  ty TN   G ch Men M nộp n ay v o 

quỹ Bảo hiểm xã hội số ti n tr n, để thực hiện ch  độ bảo hiểm theo quy đ nh.   

Đ i di n Vi n  iểm sát nhân dân huy n Tân Thành: 

Qua n hi n c u, đánh  iá các t i liệu ch n  c  c  tron  hồ s  vụ án v  di n 

bi n t i phi n tòa s  thẩm v  việc chấp h nh pháp luật c a Thẩm phán, th  ký, 

 ội thẩm nhân dân v  nhữn  n  ời tham  ia tố tụn  th  thấy:  

V  việc tuân theo pháp luật tố tụn  c a Thẩm phán từ khi thụ lý vụ án, ti n 

h nh thu thập ch n  c  đã thực hiện đ n  theo quy đ nh t i Đi u 48 Bộ luật tố 

tụn  dân sự; Đối với hội đồn  xét xử t i phi n tòa hôm nay đã thực hiện đ n  các 

quy đ nh c a pháp luật tố tụn , th  ký đã thực hiện đ n  nhiệm vụ t i phi n tòa;  

Đối với đ  n  sự đã chấp h nh tốt các quy đ nh t i các Đi u 70 c a Bộ luật tố 

tụn  dân sự.  

V  nội dun  vụ án: Xét c  đ  căn c  đ  n h   ội đồn  xét xử chấp nhận 

to n bộ y u cầu khởi kiện c a các n uy n đ n. 

 

NHẬN ĐỊNH CỦA TÒA ÁN: 

 

Sau khi n hi n c u các t i liệu c  tron  hồ s  vụ án đ  c thẩm tra t i phi n 

toà tr n c  sở xem xét đầy đ , to n diện ch n  c , k t quả tranh tụn  t i phi n 

tòa, ý ki n c a Kiểm sát vi n,  ội đồn  xét xử s  thẩm nhận đ nh: 

[1] V  th  tục tố tụn : Các n uy n đ n khởi kiện côn  ty TN     ch men 

M c  trụ sở t i khu côn  n hiệp M, huyện T.  ội đồn  xét xử xét thấy: đây l  

tranh chấp v  bảo hiểm xã hội v  thuộc thẩm quy n  iải quy t c a Tòa án nhân 

dân huyện Tân Th nh theo quy đ nh t i điểm d khoản 1 Đi u 32, điểm c khoản 1 

Đi u 35, điểm a khoản 1 Đi u 39 Bộ luật tố tụn  dân sự. 

B  đ n Công ty M đã đ  c triệu tập h p lệ đ n lần th  hai vẫn v n  m t, 

khôn  v  sự kiện bất khả khán  n n hội đồn  xét xử ti n h nh xét xử v n  m t b  

đ n theo quy đ nh t i Đi u 228 Bộ luật tố tụn  dân sự. 

[2] V  nội dun :  ội đồn  xét xử xét thấy các n uy n đ n đ u l  n  ời lao 

độn  c a Công ty M, c  ký k t h p đồn  lao độn  theo đ n  quy đ nh c a pháp 

luật v  làm việc đ n khi côn  ty thôn  báo n ừn  ho t độn . Quá tr nh n y Côn  

ty đã lập hồ s  để n  ời lao độn  đ  c cấp sổ, đ n  v  h ởn  bảo hiểm xã hội. 

Tuy nhi n, từ thán  6/2012 đ n nay Công ty M ch a đ n  bảo hiểm theo quy đ nh 

v o Quỹ bảo hiểm xã hội, lời khai c a các n uy n đ n v  thời  ian ch a đ n  bảo 



7 

 

hiểm l  phù h p với danh sách n  bảo hiểm m  Bảo hiểm xã hội tỉnh B  R a – 

Vũn  T u cun  cấp t i tòa.  

 Các n uy n đ n cho r n  Công ty M cho tất cả n  ời lao độn  n hỉ việc 

từ thán  2/2015, h ởn  l  n  chờ việc. Tuy nhi n, Bảo hiểm xã hội vẫn tính thu 

ti n bảo hiểm c a n  ời lao độn  đ n thán  4/2015 lý do thán  11/2015 côn  ty 

M mới  ửi danh sách báo  iảm 198 n  ời lao độn  t i đ n v  từ thán  5/2015. 

Căn c  khoản 4 Đi u 16 N h  đ nh 115/2015/NĐ-C  n  y 11/11/2015,  ội đồn  

xét xử xét thấy c  quan bảo hiểm tính bảo hiểm đ n thán  4/2015 l  phù h p.  

Căn c  v o t i liệu ch n  c  c  tron  hồ s  vụ án, xác đ nh Công ty M đã 

khôn  thực hiện đ n  trách nhiệm c a n  ời sử dụn  lao độn  đ  c quy đ nh t i 

Đi u 18 Luật Bảo hiểm xã hội năm 2006 v  Đi u 21 Luật bảo hiểm xã hội năm 

2014. Do đ ,  ội đồn  xét xử xác đ nh y u cầu khởi kiện c a các n uy n đ n l  

c  căn c  n n đ  c chấp nhận.  

 V  m c đ n  v  số ti n đ n  bảo hiểm m  Côn  ty M phải đ n  v o quỹ 

bảo hiểm đ  c tính theo quy đ nh c a pháp luật v  Bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y 

t  v  bảo hiểm thất n hiệp.   

Đối với b  đ n, quá trình thụ lý  iải quy t vụ án, tòa án thôn  báo thụ lý vụ 

án, thôn  báo hòa  iải v  ti n h nh côn  khai ch n  c  nh n  phía công ty không 

đ n tòa nộp ý ki n v  cun  cấp ch n  c  ch n  minh cho việc thực hiện n h a vụ 

thanh toán các khoản bảo hiểm. Việc b  đ n v n  m t l  tự từ b  quy n v  n h a 

vụ c a m nh tron  tố tụn .  

 

[3] V  án phí lao độn  s  thẩm: B  đ n phải nộp án phí lao độn  s  thẩm 

khôn  c   iá n  ch l  300.000đ  Ba trăm n h n đồn  . 

V  các lẽ trên, 

QUYẾT ĐỊNH 

Căn c  v o các Đi u 32, Đi u 228 Bộ luật tố tụn  dân sự năm 2015; Đi u 

186 Luật lao độn  năm 2012; Đi u 18 Luật Bảo hiểm xã hội năm 2006; Đi u 11, 

Đi u 18, Đi u 21 Luật Bảo hiểm xã hội năm 2014; Đi u 26 N h  quy t 

326/2016/UBTVQ 14 n  y 30/12/2016 c a  y ban th ờn  vụ Quốc hội; 

1. Chấp nhận y u cầu khởi kiện c a ôn   han N ọc  , b   han Th   , ôn  

Trần M nh  , ôn  Thân Văn T, ôn  N uy n Th  T, ôn  N uy n Quốc  , ôn  

 h m Văn T, b  L  n  L   , ôn  Trần Văn K, ông  h m Vũ Q, ôn  N uy n 

Văn K, ôn  Trần Văn D, ông Phan N ọc L, b  L  Th  Thanh T, b  D  n  Th  

N ọc  , ôn  N uy n Th  T, b  N uy n Th  Thanh T v  việc “Tranh chấp bảo 

hiểm xã hội”. 

2. Buộc côn  ty TN     ch men M phải đ n  bảo hiểm xã hội   ồm bảo 

hiểm xã hội, bảo hiểm y t  v  bảo hiểm thất n hiệp) v o Quỹ bảo hiểm cho Bảo 

hiểm xã hội tỉnh B  R a – Vũn  T u đối với ôn   han N ọc  , b   han Th   , 

ôn  Trần M nh  , ôn  Thân Văn T, ôn  N uy n Th  T, b  L  n  L   , ôn  

Trần Văn K, ôn   h m Vũ Q, ôn  N uy n Văn K, ôn  Trần Văn D, ôn   han 
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N ọc L, b  D  n  Th  N ọc   v  b  N uy n Th  Thanh T từ thán  6/2012 đ n 

tháng 4/2015; ôn  N uy n Quốc  , ôn   h m Văn T v  ôn  N uy n Th  T từ 

thán  6/2012 đ n thán  4/2014; b  L  Th  Thanh T từ thán  10/2012 đ n thán  

4/2015. 

3. M c đ n  v  số ti n đ n  bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y t  v  bảo hiểm thất 

n hiệp m  Côn  ty TN     ch men M phải đ n  v o quỹ bảo hiểm đ  c áp 

dụn  v  tính theo quy đ nh c a pháp luật v  Bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y t  v  

bảo hiểm thất n hiệp.   

4. V  án phí lao độn  s  thẩm: Công ty TN     ch men M phải nộp 

300.000 đồn   Ba trăm n h n đồn  . 

5. Trong thời h n 15 n  y kể từ n  y tuy n án, các đ  n  sự c  quy n khán  

cáo bản án để y u cầu Tòa án nhân dân tỉnh B  R a-Vũn  T u xét xử ph c thẩm. 

 N  ời v n  m t th  thời h n khán  cáo tính từ n  y nhận đ  c bản án ho c bản 

án đ  c ni m y t côn  khai). 

Tr  ng hợp b n án, quy t đ nh đ ợc thi hành theo quy đ nh t i Đi u 2 Luật 

Thi hành án dân sự th  ng  i đ ợc thi hành án dân sự, ng  i ph i thi hành án 

dân sự có quy n thỏa thuận thi hành án, quy n yêu cầu thi hành án, tự nguy n thi 

hành án hoặc b  c ỡng ch  thi hành án theo quy đ nh t i Đi u 6, 7a, 7b và 9 Luật 

Thi hành án dân sự; th i hi u thi hành án đ ợc thực hi n theo quy đ nh t i Đi u 

30 Luật Thi hành án dân sự.          

  

       T.M HỘI ĐỒNG XÉT XỬ SƠ THẨM 
Nơi nhận:                                       THẨM PHÁN – CHỦ TỌA PHIÊN TÒA 
  - TAND, VKSND tỉnh BRVT; 

  - VKSND huyện Tân Th nh; 

  - Chi cục T ADS huyện;  

  - Các đ  n  sự;                                 
  - L u hồ s  vụ án.  đã ký  

 

 

                                                                                   

Lê Hoàng Anh 

 

 


